
                                                  Задание 5  
 
1.  Выбрать тему из предложенного списка (см. СПИСОК ТЕМ на выбор). 
 
 (темы не должны повторяться, т. е. если в группе 30 человек, то на проверку 
должно быть сдано 30 разных работ) 
 
2.  Написать саму работу по выбранной теме. 
  
                                               Требования к оформлению: 
 

• Работа должна быть выполнена в формате Word. 
(Сканировать и фотографировать ее не нужно, отправляете как есть)   
 

• Структура работы: 
 
1 стр.   Титульный лист в произвольной форме с указанием темы, фио, группы 
2 стр.   Аннотация краткая (1 предложение), аннотация полная (3-5 предложений), 
             составить и записать 5-7 ключевых слов / словосочетаний  
3-7 стр. Сообщение по выбранной теме 
8 стр.    Список использованной литературы 
 
В списке литературы должны быть представлены 10 источников информации  
(это могут быть печатные учебники, монографии, официальные документы, статьи из 
сборников, журналов, газет, а также интернет-ресурсы: сайты, порталы, базы данных, 
книги и учебники из ЭБС, методические пособия, составные части из сборников, статьи 
из периодических изданий и т. д.)  
Но обязательно должны быть отражены как печатные документы, так и 
электронные ресурсы. 
  
Список литературы составляете исключительно по ГОСТу 7. 0.100-2018. 
http://www.lib.csu.ru/ER/ER_IBK/fulltexts/7_0_100-2018.pdf   
 
Вам в помощь разработано Методическое пособие по ГОСТам. 
Внимательно ознакомьтесь с ним.  
Сохраните его себе — пригодится в дальнейшей учебе. 
 
Примеры библиографических описаний на различные источники информации 
прилагаются: см. Примеры библиографических описаний по ГОСТ 7.0.100-2018. 
СИБИД. Библиографическая запись. Библиографическое описание: общие требования 
и правила составления. ГОСТ 7.0.12-2011. СИБИД. Библиографическая запись. 
Сокращение слов на русском языке: общие требования и правила. 
 
3. Написать мини-сочинение по теме: Курс «Информационная культура» на 
дистанте (о сложностях, которые у вас возникли; какая тема была наиболее трудной 
для выполнения и почему; какие знания уже удалось применить на практике; оцените 
организацию курса, а также ждем ваши пожелания и рекомендации по наполнению 
данной дисциплины). 

http://www.lib.csu.ru/ER/ER_IBK/fulltexts/gosty.pdf
http://www.lib.csu.ru/obibl/primery_new-gost-2018.pdf
http://www.lib.csu.ru/ER/ER_IBK/fulltexts/7_0_100-2018.pdf
http://www.lib.csu.ru/ER/ER_IBK/fulltexts/temy.pdf


ОТПРАВКА РАБОТ НА ПРОВЕРКУ 
 

ПОЖАЛУЙСТА, БУДЬТЕ ПРЕДЕЛЬНО ВНИМАТЕЛЬНЫ! 
 

   
                     Все работы необходимо выслать на проверку до 30 мая !!! 
 
                                                                       
1. Мини-сочинения, лабораторные работы из Заданий 1, 2, 3, 4, конспекты (если 
вы их не сдавали ранее) отправляйте по следующим адресам: 
    
   sbo2@csu.ru;    nbo@ csu.ru;  nikavish17@yandex.ru     
                
   Аплоновой Наталье Николаевне 
 

                                                                      Задание 5 
 
2. Студенты групп: ББ-101, ББ-102, ББ-103, ББ-104 
     отправляют на проверку по адресу: 
 
     grizl644@mail.ru  Гриценко Наталье Сергеевне 
 
3.  Студенты групп: Ю-101, Ю-102, Ю-103, ППС-101 
      отправляют на проверку по адресу: 
 
      tvblinova@yandex.ru  Блиновой Татьяне Васильевне 
 
4. Студенты групп: СПД-101, СПД-102, СПД-103, Ю-104 
     отравляют на проверку по адресу: 
 
     irinasergienko1959@gmail.com Сергиенко Ирине Анатольевне 
 
 
НЕ ЗАТЯГИВАЙТЕ С ОТПРАВКОЙ, тогда у вас будет возможность вовремя 
подправлять все недочеты. 
 
                                                                    * * * 
 
ВСЕМ ТЕМ, КТО СВОВРЕМЕННО СДАВАЛ КАЧЕСТВЕННО ВЫПОЛНЕННЫЕ 
РАБОТЫ (см. СПИСКИ СТУДЕНТОВ ниже в этом документе) — небольшой бонус:  
 
ПОЛНОСТЬЮ ВЫПОЛНЯТЬ ЗАДАНИЕ 5 НЕ ТРЕБУЕТСЯ. 
 
От вас мы ждем мини-сочинение и Список использованной литературы либо по 
одной из предложенных тем, либо по теме вашей курсовой работы. Решайте сами. 
       
 
 
см. далее СПИСКИ СТУДЕНТОВ 



                                           Ю-101 
 
Хайруллин Р.                                            
Соломешникова Е.  
Горячева В. 
 

Ю-102 
 
Войстрикова Д.  
Чуфарова А.       
Кочнева Д. 
Митюшин  Н. 
Автономов К. 
Курбангалиева В.             
Абдуллина Д.     
Биргалина Л.     
Каргаполова Н.     
Малкерова А. 
Будко Е. 
Кравцова     
 

Ю-103 
 

Чернова А. 
Панкратов Я. 
Базазян Е. 
Пепеляева Е. 
Новикова М.    
Гасс Р. 
Емашев С. 
Емашев А. 
Долгобородова Ю. 

 
Ю-104 

Щелканова Д. 
Федоров А. 
Цепляева  М. 
Халезин А. 
Худякова Е. 
Епифанов К. 
Кулебина И. 
Шумакова М. 
Максимов А. 
Цыкунков А. 
Бикчентаева А. 
Киреев Я. 
Сумина А. 
Юлдашева Э. 



 
СПД-101 

 
Плахотная  И.  
Запевалова Е.    
Фартыгина Л.    
Крубцова Е.    
Устьянцева  Е.   
Котельникова  
 

СПД-102 
Бобырь Е. 
Сорокина Д. 
Решетова В. 
Ермакова Е. 
Рыжков О. 
Корепина Н. 
Петькау А. 

 
СПД-103 

Яцынич Я.                    
Карепанов Н. 
Кудрявцев  Р. 
Кревин А. 
Джугло О. 
Заболотских В.  
Яковенко Е. 
Кропотина  Е.  
Гордеева К. 
Баранович Д.    
Анищенко О. 
Гордеева К. 
Серегина А. 
Бурханова Л. 
 
 

ББ-101 
Никитина А. 
Косилова Е. 
Горбунова Д. 
Мусорова  Е. 
Никитина А. 
Белянкина М. 
Крашенинникова Л. 
Гильманова Т. 
Озорнина Е. 
Оборина Ю. 
Бестик Д. 



Фролова Э. 
Михалева У. 
Чистякова М. 
Дмитровцева И. 
Иконникова А. 

 
  ББ-102 

Сиднева М. 
Руднева В. 
Александров Р. 
 Файзрахманова А. 
 Зеленина Е. 
 Зиновченкова Е. 
 Борисова О. 
 Абдулханова А. 
 Худяева Д. 
 Вормус К. 
 Макаров М. 
 Ефремова А. 
 Побединская В. 

ББ-103 
 

 Гареева А. 
Галдина У. 
Милонченко М. 
Прокофьева А. 
Орехова К. 
Сенько А. 
Путилова М. 
Шагретдинова Л. 
Халезина А. 
 

ББ-104 
 

Кузнецова Е. 
Королева А. 
Кригер А. 
Шафикова Е. 
Гудкова К. 
Кондакова  Е. 
Кулебина И. 
Цвигун Я. 
Кочнева А. 
Максимова А. 
Бажкова А. 
Чижевская О. 



 
ППС-101 

 
Пахомова П.         
Воробьева Ю.          
Руденко А.     
Варварина А.  
Чижма Ю. 
Степанова Е. 
Тюлюбякина А. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                            
 
 
 
 




